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Reajuste garantido: SEEF fecha
novas convencoes coletivas

Mais uma vitéria da luta coletiva! O SEEF concluiu as
negociagdes com o sindicato patronal e garantiu
reajuste salarial de 6,5% para os trabalhadores e
trabalhadoras de condominios comerciais e mistos e
shoppings centers com manutencao das clausulas
das convencgodes, preservando direitos conquistados
ao longo dos anos.

Quer saber como ficam os novos valores? Confira
nos quadros ao lado!

E os condominios residenciais?

A situacdo é diferente para quem trabalha em
condominios residenciais. Neste caso, a negociacao
nao pbéde avancar porque o sindicato patronal conti-
nua sem representacao, ou seja, nao ha com quem
negociar a convencao.

Mas o SEEF nao ficou parado! Foi enviada uma
proposta padronizada de acordo para todas as
contabilidades e administradoras, com a sugestao de
que cada condominio firme acordos individuais,
garantindo assim o reajuste aos seus funcionarios.

Assembleias do SEEF aprovam
contribuicao negocial

Em assembleias realizadas no periodo de 10 a 31 de
marco de 2025, os trabalhadores aprovaram a
contribuicao negocial profissional. Esta contribuicdao
corresponde a um desconto de 4% da remuneragao
dos trabalhadores beneficiados pelas convencoes e
acordos coletivos, limitado ao valor de R$ 100, a ser

aplicado nos meses de novembro de 2025 e mar¢co
de 2026.

O trabalhador poderd opor-se ao desconto da
contribuicdo negocial, devendo para isto apresentar,
no SEEF, de forma individual, carta escrita de préprio
punho, assinada e identificada com nome, CPF e
nome do condominio, de segunda a sexta-feira, no
horario das 8h as 12h e das 14h as 18h.
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CONDOMINIOS COMERCIAIS E MISTOS

Piso Zelador R$ 2.425,00
Outras fungoes R$ 2.110,00
Vale Refeicao RS 26,00
Servente e faxineiro| R$2.009,00
Outras fungoes R$2.220,00
Vale Refei¢ao/ 6h RS 27,00
Vale Refeicdo/ 8h RS 33,50

- O prazo para a oposi¢cao ao desconto referente ao
més de novembro de 2025 sera de 20 a 31 de outubro
de 2025.

- O prazo para a oposicao ao desconto referente ao
més de margo de 2026 serd de 02 a 13 de fevereiro de
2026.

Fique atento as regras:

- Nao serdo recebidas carta de oposicao via e-mail, via
WhatsApp ou fora do prazo e nem para os dois perio-
dos ao mesmo tempo.

- A carta também ser enviada por correio como carta
registrada com aviso de recebimento, postadas
dentro dos respectivos prazos.

- Fica o empregado, em qualquer das formas de
oposicao, responsavel pelo encaminhamento da
cOpia da carta ao empregador, com o recebido do
sindicato.



Homenagem marca os 40 anos de dedicacao de Cilir ao SEEF

Na noite do dia 3 de junho, a sede da FECESC foi palco de uma emocionante homenagem a Cilir Maria Cavassini,
que completou 40 anos de dedicagao ao SEEF.O evento reuniu colegas, dirigentes sindicais e amigos para celebrar
sua dedicacgao a luta sindical.

Cilir foi lembrada por sua competéncia, sensibilidade e papel essencial no fortalecimento do SEEF. A homenagem
incluiu um video com depoimentos emocionados e marcou uma noite de gratidao e reconhecimento a uma
trajetoria de compromisso e solidariedade.
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Portaria que trata do trabalho em feriados no comércio
nao afeta trabalhadores em edificios

Nos ultimos dias, uma Portaria do Ministério do
Trabalho e Emprego (1.066/2025) gerou bastante
confusao entre os trabalhadores, apés ampla divul-
gagao na imprensa e nas redes sociais. Mas é impor-
tante esclarecer: essa portaria nao altera as regras
da nossa categoria.

P<PULAR

PPPPP BRASIL MAIS JUSTO

Entre julho e setembro de 2025, trabalhadores de
todo o Brasil participarao do Plebiscito Popular, uma
consulta nacional para colher opinides sobre temas
cruciais para a classe trabalhadora. As perguntas sao:

Vocé é a favor da reducao da jornada de trabalho
sem reducao salarial e pelo fim da escala 6x1?

Vocé é a favor que quem ganha mais de 50 mil
reais pague mais imposto, para que quem recebe
até 5 mil reais nao pague imposto de renda?

A primeira questao foca na busca por condi¢des de
trabalho mais dignas, visando eliminar a sobrecarga
de jornadas exaustivas e reduzir a carga horaria sem
afetar os saldrios. A segunda aborda a justica fiscal,

A nova norma trata exclusivamente do trabalho em
feriados no comércio, especialmente em supermerca-
dos e hipermercados. Ela ndo se aplica aos emprega-
dos em edificios, que ja possuem regras proprias
definidas em convencao coletiva.

PlEBISGITll Plebiscito Popular 2025: trabalhadores opinarao
sobre jornada de trabalho e tributacao

propondo uma tributacao progressiva, onde os mais
ricos paguem mais e os trabalhadores paguem
menos imposto.

O Plebiscito Popular é organizado por entidades das
Frentes Brasil Popular e Povo Sem Medo, incluindo a
CUT, que se mobilizardo para garantir ampla partici-
pacdo em todo o pais. A coleta de votos ocorrera pre-
sencialmente, através de urnas fisicas, e online,
faciitando o acesso.Os resultados serao entregues em
outubro ao presidente Lula, ao Congresso Nacional e
ao STF.

Sua opinidao é fundamental para construir um pais
mais justo e solidario.

Acesse o site plebiscitopopular.org.br e saiba
mais!
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